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Termos de Referéncia para Recrutamento
Gestor/a Técnico de Agua
Guiné-Bissau
Data de Publicagdo: 06/10/2025
Local de trabalho: Escritorio em Bissau e deslocagdes regulares a cidades
secundarias do pais
Regime e Duragdo: Full-time / 12 meses
Reportar a: Coordenador/a de Pais
Prazo submiss3o: 24/10/2025

A TESE

A TESE é uma Organizagdo Ndo Governamental para o Desenvolvimento (ONGD) que cria e implementa respostas
inovadoras que melhor promovem o desenvolvimento social, a igualdade de oportunidades e a qualidade de vida,
criando parcerias com os setores publico, privado e organiza¢des da sociedade civil.

Projeto NG iagu, n6 vida

A posicdo a ser preenchida insere-se no ambito do projeto “Né iagu, né vida — para um acesso sustentavel a agua potavel e
aos servigos de saneamento basico na Guiné-Bissau”. Esta iniciativa tem como objetivo melhorar de forma sustentavel o
acesso a servigos de agua potavel e de saneamento basico melhorado e acessivel em cinco cidades-alvo: Bolama, Mansoa,
Buba, Sdo Domingos e Gabu.

Com inicio previsto para este més e uma duragdo de 48 meses, o projeto sera implementado em cidades secundarias do
pais e pretende reforgar significativamente a cobertura e a qualidade dos servigos de abastecimento de agua e
saneamento domiciliar. A intervengdo contribuira para a melhoria das condi¢Ges de higiene, satide publica e bem-estar das
comunidades locais.

Estima-se que cerca de 67.414 habitantes sejam diretamente beneficiados por esta agdo.

Descrigao da fungdo

O Gestor Setorial da Agua:
e Sera responsavel pelo desenho e acompanhamento da implementagao e gestdo de sistemas de abastecimento de
agua, no ambito do projeto “No lagu, no vida”.
e Apoiard no desenho e na execugdo de projetos e servigos que promovam o acesso a agua adequados nos sectores e
paises de atuac¢do da TESE.

e Dentro das suas competéncias profissionais devera apoiar a TESE em outras atividades, sempre que solicitado.

Tarefas principais

e Conduzir diagndsticos e planeamento participativo no setor da dgua (localidades urbanas, semi-urbanas e rurais).

e Elaborar e implementar Plano Estratégico de Desenvolvimento de Agua (Mansoa e Buba)

e Elaborar Plano Estratégico de Desenvolvimento de Agua (S&0 Domingos e Gabu)

e Apoiar operadores locais na gestdo técnica, financeira e comercial dos servicos de abastecimento de dgua.

¢ Implementar planos de assisténcia e sistemas de monitorizagdo de desempenho.

e Formar operadores, técnicos locais e agentes comunitarios em gestao de AAP, operagao de redes e praticas de higiene.

e Apoiar o desenvolvimento e funcionamento da cadeia de manutengdo e reparagdo de sistemas de AAP (técnicos,

mercado de pegas, lojas).
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e Promover metodologias participativas e de género na mobilizagdo comunitaria e gestdo de sistemas.

e Cumprir e assegurar que a TESE e os parceiros cumprem com todas as obrigagdes inerentes aos contratos de subvengao

das entidades financiadoras, assegurando a execugdo dos planos de atividades e orgamentos contratualizados.
e Apoiar parceiros na elaboragdo de relatérios narrativos e financeiros, segundo as regras das entidades financiadoras.

e Garantir a participagdio dos atores locais na tomada de decisdes estratégicas (incluindo grupos-

alvo/parceiros/beneficidrios).

Supervisao e coordenagao

e Apoiar a preparagdo e conduzir processos de contratagdo publica para obras e fornecimento de servigos, assegurando

conformidade com regulamentos dos doadores e legislagdo nacional.

e Supervisionar estudos técnicos na vertente de abastecimento de 4gua (estudos de base, levantamentos, projetos,

cadernos de encargos).

e Coordenar e supervisionar a execugdo de obras de sistemas de abastecimento de agua (AAP solares, redes, ETAs,

sistemas de pré-oxidagao).
e Acompanhar consultores e parceiros no reforgo institucional, financeiro e tarifario.

e Articular com entidades nacionais e locais na gestdo e sustentabilidade dos sistemas.

Perfil requerido

Qualificagbes / requisitos essenciais

e Formagdo superior em &rea relevante (Engenharia Civil, Hidrdulica, Sanitaria, Recursos Hidricos, Ambiente, Geologia/

Hidrogeologia ou areas afins).

e Minimo 5-7 anos de experiéncia profissional em projetos de abastecimento de dgua urbano e/ou rural, incluindo

sistemas de AAP solares e redes de distribuigdo.

e Experiéncia na participagdo em pelo menos 2 projetos ou estudos de Cooperagdo para o Desenvolvimento no setor

WaSH;
e Experiéncia em modelos de gestdo de servigos de agua, incluindo aspetos técnicos, financeiros e tarifarios.
e Experiéncia prévia em gestdo de projetos de ONGD em paises em desenvolvimento.
e Elevadas competéncias de comunicagdo, report, analise critica.

e Capacidade de trabalhar em ambientes multiculturais e multidisciplinares, com resiliéncia e motivagdo em contextos

desafiantes.

e Dominio de ferramentas basicas de informatica (MS Office, Outlook) e software técnico aplicavel (preferencial: CAD,

SIG ou similares).

Qualificagdes / Requisitos preferenciais
e Conhecimento dos procedimentos de financiadores internacionais (EU, Banco Mundial, BAD, UNICEF, etc).
e Experiéncia em gestdo de sistemas comunitarios e/ou operadores locais de agua, em gestdo de obras e

acompanhamento de empreiteiros/consultores.
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e Conhecimento sélido de sistemas de abastecimento de agua, qualidade da agua e gestdo de infraestruturas.

Competéncias linguisticas

¢ Nivel avangado (min nivel B2), escrito e falado, da Lingua Portuguesa (obrigatério).
¢ Nivel intermédio (min nivel B1), escrito e falado, de Inglés e/ou Francés.

e Conhecimento de Crioulo da Guiné-Bissau sera considerado uma vantagem.

Outras informagoes
O que pode esperar
e Fazer parte de uma organizagdo multicultural de referéncia nos seus sectores de atuagao;
e Contribuir para ultrapassar os exigentes e complexos desafios para o sector WaSH num contexto muito desafiante;

e Aprender e desenvolver-se profissionalmente na TESE.

Outras Informag6es sobre o Processo de Recrutamento

Envio de CV e Carta de Motivagdo para o email recursoshumanos@tese.org.pt, com a referéncia no assunto
“TESE_GestaoAgua_2025", até ao dia 24/10/2025.

TESE - Associa¢do para o Desenvolvimento
Av. do Brasil 155 A, 1700-067 Lisboa, PORTUGAL
Tel.: (+351) 213.868.404 / 918.786.450
www.tese.org.pt | www.linkedin.com/in/teseongd



http://www.tese.org.pt/
http://www.linkedin.com/in/teseongd
mailto:recursoshumanos@tese.org.pt,

