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TERMOS DE REFERENCIA PARA RECRUTAMENTO

TECNICO/A DE PROJETO “FAZ-TE FORWARD” | EMPREGABILIDADE JOVEM

Data de Publica¢do: 23/10/2024
Local: Braga / Lisboa (regime hibrido)
Regime e Duragao: Contrato a termo certo 12 meses — tempo inteiro (40 horas semanais)
Reportar a: Coordenador/a de projeto
Prazo submiss3o: 03/11/2024
A TESE

A TESE é uma Organizacdo Ndo Governamental para o Desenvolvimento (ONGD) que cria e implementa respostas
inovadoras que melhor promovem o desenvolvimento social, a igualdade de oportunidades e a qualidade de vida,
criando  parcerias com os setores publico, privado e organizagbes da sociedade civil.
Com operagdes atualmente em Portugal, Angola, Guiné-Bissau e S. Tomé e Principe, a TESE cria valor efetivo,
construindo um ciclo de solugdes socialmente inovadoras e sustentaveis como resposta as necessidades
tradicionais e emergentes através de:

Projetos de cooperagdo para o desenvolvimento (nomeadamente nos setores da Agua, Saneamento e Energia), de
capacitacdo de entidades da economia social, e de integracdo de jovens na vida ativa;
Consultoria de estratégia e de gestdo, e para o desenvolvimento — tendo por base os principios de refor¢o mutuo
de competéncias, desenvolvimento de politicas publicas e produgdo de conhecimento;
Investiga¢dao, nomeadamente estudos e trabalhos de investigacdo sobre as dindmicas sociais, que acompanham e

mapeiam a evolugdo das necessidades coletivas.

Faz-Te Forward

O/A técnico/a de projeto a contratar ira integrar a equipa responsavel pela implementagdo do Faz-Te Forward
em Braga. O Faz-Te Forward é um programa de capacitagdo intensivo e personalizado que tem como principal
objetivo aumentar a empregabilidade e inclusdo socioprofissional de jovens adultos, através da aposta nas soft
skills, no autoconhecimento e no networking enquanto fatores diferenciadores para a entrada de jovens no

mercado de trabalho e que inclui formacgao, coaching e mentoria.

Ap6s 10 edigdes em Portugal e mais de 300 participantes das Areas Metropolitanas de Lisboa e do Porto, o Faz-
Te Forward vai contar com 2 edices em Braga, bem como um teste piloto em Espanha (a ser implementado
por uma organizacdo parceira da TESE).
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Perfil requerido

Qualificagdes e experiéncia profissional:
e Formagao superior, preferencialmente na drea das Ciéncias Sociais (ou areas similares);
e  Experiéncia profissional na area da promogdo da empregabilidade e/ou na intervengdo direta com jovens
(minimo de 2 anos);
e Conhecimentos e experiéncia em metodologias de educacdo ndo formal;
e Experiéncia de formagdo e dinamizagcao de sessdes em grupo e sessdes de acompanhamento individual;
e  Experiéncia de trabalho em rede com varios setores (preferencial);
e  Experiéncia ou conhecimento em ferramentas de avaliagdo e monitorizagdo (preferencial);
e Experiéncia no acompanhamento de processos de mentoria e estagios (preferencial);

e Conhecimento da realidade local: concelho de Braga (preferencial).

Competéncias transversais:

e Facilidade em estabelecer relagGes interpessoais empaticas e criar confianga com diferentes publicos

(participantes, mentores, parceiros, entidades empregadoras, etc.);

e Elevada proatividade, autonomia e dinamismo;

e Sentido de compromisso e responsabilidade;

e Capacidade de trabalhar colaborativamente e facilidade em trabalhar em equipa a distancia;
e Pensamento criativo e orientado para solugdes;

e Flexibilidade e capacidade de adaptagao;

e Competéncias analiticas;

e Boa capacidade de comunicagdo oral e escrita adaptada a diversos publicos;

e  Dominio MS Office;

e Inglés (minimo nivel B2).

Outros requisitos:

e Disponibilidade e flexibilidade horaria para realizar presencialmente sessdes em horario pds-laboral.

Principais Responsabilidades

O(a) Técnico(a) de Projeto ira integrar a equipa responsavel pela implementac¢do do Faz-Te Forward em Braga.
Tera como principais fungées:
e Apoiar o estabelecimento de parcerias locais;
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e Colaborar nas atividades de preparagdo do programa (revisdo bibliografica; auscultagdo a entidades e jovens
locais, processo de co-desenho com as entidades transnacionais; desenvolvimento das ferramentas e
documentos de apoio ao programa, formacdo da equipa)

e Apoiar a divulgagdo do programa em Braga (incluindo preparagdo e dinamizagdo de atividades online e
presenciais de divulgacdo do projeto, etc);

e Apoiar o processo de selegdo de participantes (sessdes esclarecimento, entrevistas individuais, etc.);

e Acompanhar e apoiar processos de mentorias (incluindo: identificacdo e convite a mentores/as; suporte
aos/as mentorandos/as e aos/as mentores/as voluntérios/as durante os processos de mentoria; avaliagdo
ongoing e final dos processos de mentoria em conjunto com as duplas mentorandos/as-mentores/as);

e Acompanhar e facilitar sessdes de grupo com base em metodologias de aprendizagem nao formal;

e Acompanhar e apoiar as experiéncias de aprendizagem em contexto de trabalhos dos/as participantes;

e Colaborar no processo de avaliagdo e monitorizagdo do programa.

Sera uma oportunidade de:

e  Contribuir para o crescimento de um projeto inovador, com resultados comprovados na darea da
empregabilidade jovem;

e Contactar com pessoas de diferentes culturas, varios parceiros e profissionais de diversas areas;

e  Fazer parte de uma equipa profissional e motivada;

e Trabalhar com uma ONGD de referéncia no terceiro setor;

e Trabalhar num ambiente desafiante e colaborativo.

Submissao das candidaturas

As candidaturas deverdo ser submetidas até 03/11/2024 através do envio do Curriculum Vitae (modelo livre) para

o seguinte email: recursoshumanos@tese.org.pt - com a referéncia no assunto TESE_FFWD_TECN_2024 —e através

do preenchimento do seguinte formulario de candidatura https://forms.office.com/e/TGpPWMFG1f.

Apenas serdo avaliadas as candidaturas submetidas dentro do prazo indicado e que incluam os elementos
solicitados.
Apés andlise das candidaturas recebidas, os/as candidatos/as selecionados/as deverdo ter disponibilidade para

uma entrevista individual prevista para a primeira quinzena de novembro de 2024.

Todos/as os/as candidatos/as serdo contactados/as.
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