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DATA LIMITE PARA RECECAO DE CANDIDATURAS

21 de julho de 2024

DATA DE INiCIO DE FUNCOES

Agosto de 2024

PROCESSO DE SELECAO

As candidaturas, incluindo Curriculum Vitae em portugués, com pelo menos 2 referéncias e carta de

motivacdo, deverao ser enviadas por correio eletrénico para o enderego recursoshumanos@tese.org.pt,

com a referéncia: IG! Lkl_Técnico O&M_CSF_2024.

A carta de motivacdo devera incluir referéncias explicitas as principais qualificacGes exigidas.

Os/As candidatos/as pré-selecionados/as serdo contactados/as para realizagdo de entrevista entre 22

e 26 de julho de 2024.
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1. ENQUADRAMENTO

1.1.Contexto da A¢do JANDA GUINE! Lus ku lagu

landa Guiné! é um programa da Unido Europeia para e com a populacao da Guiné-Bissau, que conta com um total
de 44 milhdes de euros para o periodo de 2019-2024. Um conjunto de oito A¢des complementares, coerentes e
harmoniosas que pretendem promover solu¢des para problemas sociais e novas oportunidades econémicas:
landa Guiné! Arrus (fileira do arroz de mangal); landa Guiné! Djuntu (coletivos de cidaddos organizados), landa
Guiné! Estradas (pistas rurais); landa Guiné! Galinhas (fileira avicola); landa Guiné! Hortas (fileira horticola); landa
Guiné! Kume dritu (seguranca alimentar e nutri¢do); landa Guiné! Lus ku iagu (servicos de energia, dgua e
saneamento); landa Guiné! Saudi (saude).

A Acgdo landa Guiné! Lus Ku lagu, implementada por TESE, ADPP e ASPAAB, tem como objetivo geral garantir o
acesso sustentdvel a servicos de dgua potdvel, energia e saneamento bdsico para as populag¢bes rurais e
semiurbanas da Guiné-Bissau. Para o cumprimento deste foram identificados os seguintes objetivos especificos:
OE 1: melhorar a gestdo descentralizada dos servigos de dgua e energia; OE 2: construir e reabilitar infraestruturas

de dgua e energia durdveis e de qualidade; OE 3: melhorar as condi¢Ges de higiene das comunidades rurais.

1.2. A Central Solar Fotovoltaica da cidade de Bolama — N6 lumia né6 amanhé

No ambito da A¢do landa Guiné! Lus ku lagu, estd a ser implementada uma central solar fotovoltaica na cidade de
Bolama, que irad garantir o fornecimento de energia elétrica a populagdo, 24horas/dia.

A central solar N6 lumia n6 amanha, com uma poténcia instalada de 600 kWp, conta com redes de distribuicdo
de energia em baixa tensdao, média tensdo e iluminacdo publica para toda a cidade. A central contempla um banco
de baterias de litio, com 1451.5 kWh de capacidade de armazenamento, e dois grupos de geradores a diesel de
backup, com 160 kVA cada, para suprir as necessidades energéticas, sempre que as baterias ndo forem capazes
de o fazer. O projeto conta, ainda, com a instalacdo de contadores pré-pagos que permitirdo a compra de saldo
de energia remotamente, através das operadoras méveis a atuar no pais e o registo de todas as compras. Isto

permitird a diminuicdo de fluxo de dinheiro de mao-em-mado e um maior controlo das receitas.
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2. DESCRICAO DA FUNCAO
O(A) Técnico(a) de Operacdo e Manutencéo:

e Sera responsavel por garantir as condi¢es técnicas de operacdo e manutencdo para que a central solar
fotovoltaica (CSF) N6 lumia né amanha ofereca um servico de fornecimento de energia de qualidade, e
seja sustentdvel, em estreita colaboragdo com o Diretor Geral da Unidade de Gestao.

2.1.Responsabilidades

e Fazer/aprovar as instalagGes elétricas residenciais e a sua ligacdo a rede elétrica;

e Garantir uma manutengdo periddica eficiente de todas as componentes técnicas da CSF, respetiva rede
elétrica e ligagcdes domiciliares;

e Fiscalizar as ligagdes domiciliares, de modo a identificar ligagdes indevidas por parte da populagdo;

e Gerir e controlar o stock de pecas sobressalentes;

e Elaborar o mapa de controlo de produgdo e distribuicdo de energia;

e Apoiar o Diretor Geral na elaboracdo do plano de atividades e na implementag¢do do mesmo;

e Garantir o seguimento e reporte das atividades da equipa técnica;

e Participar ativamente nas reunides de equipa da Unidade de Gestao;

e Participar em ac¢des de reforgo de capacidades promovidas para a equipa técnica;

e Articular questdes logisticas e financeiras, com o Diretor Geral, necessdrias a boa execucdo da operacdo
da CSF;

e Cumprir as estratégias definidas, responsabilidades e procedimentos internos;

e Assegurar uma boa relacdo com os clientes, equipa da assisténcia técnica, entidade concessionaria e
parceiros;

e Prestar apoio a equipa da assisténcia técnica em todas as questdes relacionadas com as atividades a

decorrer.

3. PERFIL DO CANDIDATO
3.1.QualificagGes e experiéncia profissional
e 12.2ano de escolaridade;
e Formacdo técnica numa das seguintes dreas: instalacdo elétrica; energia solar; manutencdo de sistemas
solares fotovoltaicos;
e Mais de 2 anos de experiéncia em operacdo e manutencdo de sistemas solares fotovoltaicos.

3.2.Requisitos Preferenciais
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e Ser natural e/ou residir em Bolama;
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e Ter experiéncia em manutencdo de ramais de servico e operacdo de instalacdes elétricas residenciais ou

pequenas industrias.
3.3.Competéncias transversais
e Autonomia e dinamismo;
e Capacidade de planificagdo e cumprimento de prazos.
3.4.0utras

e Carta de condugdo de motorizada.

4. OUTRAS INFORMAGOES

4.1. Sera uma oportunidade de:
e Fazer parte de um projeto de referéncia, no setor da energia, no pais;
e Desenvolver-se, profissionalmente, num ambiente desafiante e colaborativo;
e Fazer parte de uma equipa profissional e motivada.

4.2.Tipo de contrato e duragao

Contrato de trabalho a termo certo, com possibilidade de renovacao.

Estd previsto um periodo experimental de 2 meses.

O local de trabalho sera, integralmente, em Bolama.



